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Vad menas med delegering

Med delegering menas att nimnden 6verfor sjdlvstindig beslutanderitt till delegaten. Detta
innebdr att nimnden ger delegaten 1 uppdrag att pd ndmndens vignar fatta beslut i vissa
arenden.

Delegater
Enligt kommunallagen (KL) 6 kap 37 § kan en ndmnd uppdra till presidiet, utskott, ledamot

eller ersdttare 1 nimnden att besluta i ett visst drende eller en viss grupp av drenden.

En ndmnd far dven uppdra at en anstélld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§ KL dvs en ndmnd far
uppdra at en anstélld besluta pd ndmndens végnar i ett visst drende eller en viss grupp av
arenden, dock inte drenden enligt 6 kap 38 § KL.

Det gar inte att delegera till en grupp tjdnstemaén eller till ledamot och erséttare i annan ndmnd.

Det ar inte heller tillatet med sa kallad blandad delegering, det vill sdga av ndimnd delegerad
beslutanderitt till bdde tjanstemdn och politiker.

Anmailan av delegationsbeslut

Beslut som fattas pa delegering ska anmiilas till Gemensam riddningsnimnd Pited-Alvsbyn (6
kap 40 § KL). Anmilan av delegeringsbeslut till Gemensam riddningsnimnd Pited-Alvsbyn
ska redovisas pé nista styrelsesammantride. Aterrapporteringen ér viktig for att Gemensam
riddningsniimnd Pited-Alvsbyn dels ska kunna folja hur beslutanderitten anvinds och dels for
att beslutet ska fa laga kratft.

Ett kommunalrittsligt beslut far laga kraft efter tre veckor rdknat fran den dag det tillkdnnagavs
pa den kommunala anslagstavlan att protokollet dr justerat.

Arenden som inte far delegeras

Beslut i foljande drenden far inte delegeras (6 kap 38 § KL):
* drenden som avser verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller kvalitet

* framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmiktige har 6verklagats

= drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de dr av principiell beskaffenhet
eller annars storre vikt

* drenden som véckts genom medborgarforslag och som ldmnats over till nimnden, eller
* &drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.
Forbudet mot att delegera yttranden enligt den andra punkten ovan géller dock inte om det

overklagade beslutet fattats med stod av delegering. Namnden bestimmer sjélv om sadana
yttranden ska avges av delegaten eller namnden sjélv.
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Delegering i bradskande drenden

I vissa fall kan besluta behdva fattas skyndsamt. I kommunallagen 6 kap § 39 finns darfor en
regel om delegering i1 bradskande fall. Den ger ndmnden ritt att till ordféranden eller annan
ledamot som ndmnden utser delegera beslut 1 bradskande drenden som inte kan vénta till nésta
sammantride utan maste avgoras. Sddana beslut méste anmélas vid nésta nimndssammantréde.

Aterkallelse av delegation

Gemensam riddningsnimnd Pited-Alvsbyn kan inte éndra delegatens beslut men kan aterkalla
delegationsuppdraget. Gemensam raddningsndmnd Pitea-Alvsbyn kan ocksé ta dver ett drende
och fatta beslut, sa lange delegaten dnnu inte har fattat ett beslut.

Jav
Beslutanderétt fir inte utdvas i1 drende som omfattas av javsreglerna (6 kap 28-32 §§ KL géller
for fortroendevalda och anstillda)

Skillnaden mellan ren verkstillighet och beslut

Delegering innebér att sjilvstindig beslutanderétt overfors till delegaten. Foreligger ingen
sjalvstandig beslutanderitt brukar man tala om sé kallad ren verkstdllighet. 1 sddana drenden
saknas utrymme for sjélvstandiga beddmningar. Exempel pa sddana beslut dr avgiftsdebitering
enligt faststélld taxa eller ink6p enligt ramavtal.

Aven flertalet beslut som ror myndighetens interna forhallanden utgér ren verkstillighet t.ex.
fastighetsforvaltning, 16neséttning, attest och dvrig personaladministration.

Mingden av olika typer av rena verkstillighetsdrenden dr s§ omfattande att de inte gar att
redovisa pa ett fullstindigt sitt. Att redovisa dessa beslut skulle dédrfor vara missvisande.

Styrande dokument

Det bor observeras att det finns styrande dokument i Pited kommun férutom
delegationsordningen dir det framgar att fortroendevalda och tjanstemén ska fullgora vissa
uppgifter. I vissa fall kan dessa uppgifter vara delegerad beslutanderétt. Delegerad
beslutanderitt enligt styrande dokument behandlas inte i denna delegationsordning, utan ska
betraktas som ett komplement till denna.
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1 Allmént Delegat

Allmanna drenden

A Behorig firmatecknare for gemensam  Ordforande/ vice ordférande/
riddningsniimnd Pited - Alvsbyn Forvaltningschef var for sig.
B Bradskande drenden da beslut inte Ordférande; Ers: vice ordforande
kan ansta till Gemensam
riddningsnimnd Pite3-Alvsbyn
nistkommande sammantride
C Beslut att dndra en uppenbar Ordf6rande;
felaktighet till f6ljd av myndighetens = Ers: Vice ordférande, Forvaltningschef
eller ndgon annans skrivfel, riknefel
eller ndgot annat liknande

forbiseende.
D Behorig att ta emot rekommenderade  Registrator/Administrator/Namndsekreterare
brev
E  Behorig att skriva pa delgivning Registrator/Namndsekreterare/administrator
F  Prova om dverklagande inkommit i Forvaltningschef; Ers: Handldggare

ratt tid och besluta att avvisa forsent  forebyggande avd.
inkommen overklagan.
G Andra dverklagat beslut eller Chef for tjansteperson som fattat beslut
forelaggande enligt 27 § forsta
stycket forvaltningslagen

H Personuppgiftsbitradesavtal, Ordforande/ Vice ordforande/
undertecknande Forvaltningschef var for sig
I Raitt att vid forfall for angiven Forvaltningschef

tjdnstemannadelegat utdva den
delegerande beslutanderitten
Handlingar- utelimnande avslagsbeslut

Beslut att inte ldmna ut handling, uppstidlla villkor for dess utlimnande eller avge
yttrande over overklagan av sddant beslut.
J  Beslut att inte ldmna ut handling, Forvaltningschef
uppstélla villkor for utlimnandet eller = Ers: Avdelningschef
avge yttrande dver dverklagan av
sadant beslut
K Beslut att sekretessmarkera handling  Forvaltningschef;
Ers: Avdelningschef
L Beslut att inte lamna ut uppgift i Forvaltningschef
handling pé grund av sekretess Ers: Avdelningschef
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Ekonomi och Attest Delegat

Inkop

Upphandlingsbeslut over 0,1 prisbasbelopp enligt riktlinjer for Pited kommuns
upphandling (upphandlingar under 0,1 prisbasbelopp [2018: 4 550 kr] liksom avrop pd ramavtal
betecknas som ren verkstdllighet och berors inte av delegationsbestimmelserna)

(kommunstyrelsen dr ansvarig for ramavtal vilka nyttjas av flera dn en forvaltning, kommunstyrelsens
forvaltningsspecifika kop samt bygg- och anliggningsentreprenader).

Ovriga upphandlingsbeslut upp till Forvaltningschef

eller lika med 15 prisbasbelopp.

(2019: 697 500 kr)

Beslut om ramavtal och Gvriga Respektive avdelningschef inom egen
upphandlingsbeslut upp till eller lika verksamhet
med 5 prisbasbelopp.

(2019: 232 000 kr).

Upphandlingsbeslut upp till eller lika  Ansvarig chef
med 1 prisbasbelopp (2019: 46 500kr)

Bradskande inkop, service och Styrkeledare
underhéllsatgirder for att kunna

upprétthalla raddningstjdnstens

beredskap. Ej under dagtid. E;j

beloppsgrians

Omfordelning fran driftsanslag till Forvaltningschef
investeringsanslag under 16pande

budgetar i1 enlighet med

verksamhetsplan antagen av KF

Avtal och hyreskontrakt

Teckna avtal med uppdragstagare Forvaltningschef
géllande externa forvaltningsuppdrag

och forhyrning

Beslutsattest

Beslutsattestera for forvaltning Forvaltningschef
Beslutsattestera for avdelning Avdelningschef

Vidaredelegera beslutsattest Forvaltningschef
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3 Personalfragor Delegat
Anstillningsbeslut
A Anstillningsbeslut avdelningschef Forvaltningschef
B Anstillningsbeslut forsta linjens Nérmast 6verordnad chef
chef
C  Anstéllningsbeslut 6vriga Nérmast 6verordnad chef

anstdllningar utom korta vikariat
mindre dn 6 manader
D Anstillningar mindre 4n 6 manader =~ Nérmast 6verordnad chef

E  Arvodesanstillning for Samordningsansvarig RIB
Réddningspersonal i beredskap och
virnmedlem
Lonebeslut:

s

Lonebeslut vid nyanstéllning Forvaltningschef *

Avdelningschef

Lonebeslut vid nyanstédllning forsta ~ Narmast 6verordnad chef*

linjens chef

Lonebeslut vid nyanstédllning 6vriga =~ Nédrmast 6verordnad chef*

anstillda

Lonebeslut under pdgéende Narmast éverordnad chef*

anstéllning i samband med érlig

l6nerevision

J Lonebeslut under pidgaende HR-férhandlare
anstdllning som inte har samband HR-chef
med arlig lonerevision

K  Arvodesanstillning for Samordningsansvarig RIB
Réddningspersonal i beredskap och
virnmedlem
Godkinnande av bisyssla:

L Godkinnande av bisyssla for Forvaltningschef
avdelningschef

M Godkidnnande av bisyssla for 6vriga  Forvaltningschef
anstillda
Beslut om siirskild avtalspension samt om dtgiirder om att kvarsta i tjéinst efter
uppnadd pensionsalder:

N  Beslut om sérskild avtalspension Forvaltningschef

samt om atgéarder om att kvarsta i

tjdnst efter uppnadd pensionsalder

for ovriga anstillda

T Q

P
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Beslut om ledighet med eller utan lon:
O Beslut om ledighet med eller utan Nérmast 6verordnad chef*
16n for ovriga anstéllda
P Beslut om ledighet med eller utan Narmast éverordnad chef beslutar om

16n for fackligt uppdrag och facklig  ledigheten och HR-chef/HR-strateg
utbildning som géller arbetsplatsen  16nebildning om 16n ska utgé for ledigheten,
var for sig.

Omplacering i samband med rehabilitering:
Q Omplacering 1 samband med HR-partner**
rehabilitering mellan verksamheter ~ HR-strateg™*

*Respektive chef har ansvar for Ionesdttning, men 16neséttningen ska foregés av
samrad med HR-chef/HR-strateg/HR-partner gillande 16nebildning.
**Enligt arbetsrittsliga lagar och avtal och enligt rehabiliteringsrutiner
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Delegat

Arenden avseende lagen om skydd mot olyckor (LSO), lag om brandfarliga och
explosiva varor (LBE), och annan lagstiftning med anknytning till
raddningstjéinsten, riddningsinsats och den olycksforebyggande verksamheten

Utse for &ndamaélet lampliga
tillsynsforrattare med ritt att utfarda
foreldggande i drenden med stod av
Skap 1 § och 2 § forsta och andra
stycket LSO

Utféarda foreldggande i &renden med
stod av 5 kap 2 § andra stycket LSO
Medge att en fastighetsdgare utfor
eller later annan utfora sotningen pa
den egna fastigheten enligt 3 kap 4 §
andra stycket LSO

Aterta medgivande, enligt
delegationspunkt 4C, for
fastighetségare att genomfora
sotning pa den egna fastigheten
Utférda foreldgganden och forbud
enligt 3 kap 6 § andra stycket 1
samband med kontroll frén
brandskyddssynpunkt enligt 3 kap 4
§ tredje stycket LSO

Beslut om kontroll fran
brandskyddssynpunkt i sérskilda fall,
t ex vid soteld, enligt 3 kap 1 § andra
stycket Forordningen om skydd mot
olyckor (FSO)

Avgora att beslut ska gélla &ven om
det 6verklagas enligt 10 kap 4 §
andra stycket LSO

Besvara remisser fran andra
kommunala myndigheter i &renden
rorande detaljplaner, bygglov m m
som ej r av principiell karaktar eller
1 Ovrigt av storre vikt

Besvara remisser fran Polis-
myndigheten 1 drenden enligt den
allménna ordningsstadgan och lagen
om allminna sammankomster

Forvaltningschef;
Ers: Avdelningschef

Utsedda tillsynsforrittare

Forvaltningschef;
Ers: Avdelningschef

Forvaltningschef;
Ers: Avdelningschef

Av Pited kommun och Alvsbyn kommun
utsedd skorstensfejartekniker samt av
Réaddningschef utsedd raddningsledare

Av Pited kommun och Alvsbyn kommun
utsedd skorstensfejartekniker samt av
Réddningschef utsedd raddningsledare

Beslutsfattaren

Utsedda tillsynsforrattare

Utsedda tillsynsforréttare
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Besvara remisser frén Polis-
myndigheten i drenden enligt
brottsbalken rérande t ex
spridningsrisk vid eventuell brand
Utse tillstandshandlaggare med ratt
att besluta i tillstdndsérenden enligt
17 § andra stycket, 18 § andra
stycket och 19a § LBE

Beslut om éterkallning av tillstand
enligt 20 § LBE

Beslut om éterkallning av
godkinnande av forestdndare eller
deltagare enligt 20a § LBE

Utse for dandamalet lampliga
tillsynsforrattare med rétt att utfdrda
foreldggande och forbud 1
tillsynsidrenden med stod av § 25
forsta stycket LBE.

Utfarda foreldgganden och forbud i
tillsynsarenden med stéd av § 25
forsta stycket LBE.

Remissvar till Lansstyrelsen rorande
tillstand att bedriva vardhem,
barnstugor m.m.

Beslut om att begéra utséndning av
varning och information enligt 2§ lag
(2023:407) om viktigt meddelande
till allmanheten samt 3 § forordning
(2023:579) om viktigt meddelande
till allménheten

Utse personer inom egen
organisation samt organisationer
inom Réddningssamverkan Nord
med rétt att begira utsdndning av
varning och information enligt 2§ lag
(2023:407) om viktigt meddelande
till allménheten samt 3 § forordning
(2023:579) om viktigt meddelande
till allmé@nheten

Sid 10
Utsedd handldggare i samrdd med aktuell

rdddningsledare

Forvaltningschef;
Ers: Avdelningschef

Forvaltningschef;
Ers: Avdelningschef
Utsedda tillstdndshandléggare

Forvaltningschef;
Ers: Avdelningschef

Utsedda tillsynsforrittare

Utsedda tillsynsforrittare

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Forvaltningschef dr tillika Raddningschef och Avdelningschef dr tillika Operativchef.

Upprittad GRN 2020-01-14 § 2
Reviderad GRN 2020-03-31 § 7
Reviderad GRN 2022-11-23 § 32
Reviderad GRN 2024-09-02 § 20
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